
  

 

 Wann: zum nächst möglichen Zeitpunkt 

 Wo: HELIOS Klinikum Duisburg– Anästhesie 

Ärztin / Arzt  
bzw.  

Fachärztin/Facharzt 
in Voll- oder Teilzeit                                                        

 
 Beschreibung der Klinik  

Das HELIOS Klinikum Duisburg besteht aus vier Standorten und 22 
Fachabteilungen, einer Rehabilitationsklinik, zwei Altenheimen sowie weiteren 
Servicegesellschaften und 1.034 Betten und circa 2.150 Beschäftigten.  
                                                                                    
  Ihre Aufgabe/Unser Angebot 
Unsere Klinik führt an beiden Standorten in allen operativen Bereichen 
(Allgemein, Visceral und Thoraxchirurgie, Kinderchirurgie, Gefäßchirurgie, 
Orthopädie und Unfallchirurgie, Plastische Chirurgie und Handchirurgie, 
Gynäkologie und Geburtshilfe) derzeit ca. 11.500 Narkosen im Jahr durch. Es 
kommen alle modernen Anästhesieverfahren zum Einsatz, der Anteil an 
Regionalanästhesieverfahren beträgt ca. 30%. Die modern ausgestatte operative 
Intensivstation mit 12 Betten steht unter anästhesiologischer Leitung. Es 
kommen alle gängigen Intensivmedizinischen Verfahren (PAC, PICCO, TEE, 
CVVH, IABP) bis hin zur extrakorporalen Lungenunterstützung 
(pECLA/ECMO) zum Einsatz. Die Klinik nimmt am Notarztdienst der Stadt 
Duisburg Teil und ihr obliegt die Schockraumversorgung innerhalb des 
Klinikums. Es liegen die Weiterbildungsermächtigung für die Anästhesiologie 
(60 Monate), die Intensivmedizin (24 Monate) und die Notfallmedizin (6 
Monate) vor. Die Abteilung ist als strukturierte Weiterbildungsstätte für die 
Schmerztherapie zertifiziert, die Weiterbildungsermächtigung  „Spezielle 
Schmerztherapie“ ist beantragt. 
 

 Wir bieten  
 

 einen attraktiven Arbeitsplatz in einem sehr engagierten und 
innovativen Team 

 eine moderne und technisch hochwertige Ausstattung 
 Eine fundierte und strukturierte Weiterbildung mit verbindlichem 

Rotationsplan und regelmäßigen Weiterbildungsseminaren 
 Volle Weiterbildungsmöglichkeiten und Unterstützung externer 

qualifizierender Maßnahmen (Seminare, Kongresse) 
 Im Rahmen der Weiterbildung „Intensivmedizin“, eine 3 monatige 

Rotation auf die Neonatologische/Kinder-Intensivstation 
 Intensivmedizinischen Schwerpunkt in der Behandlung des akuten 

Lungenversagens (ARDS) 
 Überdurchschnittlich gute Ausbildungsmöglichkeiten auf dem Gebiet 

der peripheren Regionalanästhesieverfahren,  
 Online-Zugang zu den wichtigsten Fachzeitschriften 
 Eine Vergütung nach den marktüblichen Konditionen sowie eine 

korrekte Überstundenregelung 
 Jährliches Weiterbildungsbudget (bis zu 600,-- €/Jahr) 
 Flexible individuelle Teilzeitlösungen 

 
 Ihr Profil  

Wir suchen eine Person mit ausgeprägtem Weiterbildungsinteresse, hohem 
persönlichen Engagement sowie Kooperations-, und Teamfähigkeit 
 

 Kontaktmöglichkeit 



Duisburg bietet aufgrund seiner zentralen Lage und der Nähe zu Düsseldorf, 
Essen und dem landschaftlich reizvollen Niederrhein eine verkehrstechnische 
exzellente Anbindung (Autobahn, Zug, Flughafen). Für weitere Informationen 
steht Ihnen Herr Chefarzt PD Dr. med. Henning Krep unter der Telefonnummer 
+49 (0)203-546-268 0 gerne zur Verfügung.  
 

 Bewerbung 
 Falls wir Ihr Interesse wecken konnten, senden Sie uns bitte Ihre Bewerbung 
über unser Karriere-Portal. 
 
HELIOS Klinikum Duisburg GmbH 
Herrn Chefarzt Henning Krep 
An der Abtei 7-11 
47166 Duisburg 
 
 
 
 
 

 


